
Mat á skólastarfi 

 

Þriggja ára sjálfsmatsáætlun  ágúst 2009 – ágúst 2012  

Innra mat á skólastarfi í Nesskóla er byggt í grófum dráttum á líkaninu Grunnskólarýnir. 

Viðhorf aðila skólasamfélagins til höfuðþátta skólastarfsins er kannað með könnunum. 

Olweusarkönnunin um líðan og einelti er lögð fyrir nemendur í 4.-10.bekk í nóvember ár 

hvert. Niðurstaða könnunarinnar er notað við sjálfsmat skólans. 

Auk þeirra þátta sem kannaðir eru í Grunnskólarýni er unnið að ýmsum verkefnum sem eru í 

stöðugri endurskoðun. Hér er átt við vinnu er tengist öllu starfsumhverfinu, vinnu starfsfólks 

skólans sem og nemenda. Innan veggja skólans ríkir mikill metnaður í að gera vel. Dæmi um 

verkefni eru: Þróunarverkefni í lestrarkennsku fyrir byrjendur, útikennsla, heilsuefling 

starfsfólks og nemenda, náttúrufræðikennsla, ljóðakennsla, skólareglur, skólastefna o.fl. Auk 

áðurnefndra verkefna er gagna til innra mats aflað í starfsmannaviðtölum. 

 

Niðurstöður innra mats skólans verða birtar í matsskýrslu sem gefin verður út hvert vor. Þær 

eru kynntar í skólaráði og fræðslunefnd. Auk þess verða einstakir þættir kynntir nemendum, 

starfsmönnum og foreldrum. Matsskýrsla skólans verður aðgengileg á heimasíðu skólans, 

einnig matsáætlun og upplýsingar um matshóp skólans. 

 

 

Viðfangsefni sjálfsmats 2009 – 2010 2010 – 2011 2011 - 2012 

„Að vera unglingur“ námskeið x   

Olweusarkönnun x x x 

Stjórnun x   

Nám x   

Kennsla x   

Námsmat  x  

Nemendur  x  

Starfsfólk  x  

Aðbúnaður  x  

Tímanýting   x 

Foreldrar   x 

Mötuneytið   x 

 



Tími Áætlun um framkvæmd Framkvæmdaraðilar og 
þátttakendur 

Ágúst – október 2009 Farið yfir stöðu sjálfsmats við 
skólann. Þriggja ára áætlun 
unnin. 

Matshópur og skólastjóri 

Nóvember  
eineltiskönnun 

Lögð fyrir nemendur 
eineltiskönnun Olweusar.  

 

Olweusarhópur og 
deildarstjóri. 
Nemendakönnun 

Nóvember – desember 
Gagnaöflun með könnun 

Könnun – Mat á störfum 
stjórnenda 

Matshópur og starfólk 
skólans 

Febrúar 2010  Leitað eftir hugmyndum 
skólasamfélagsins um þá 
þætti sem mikilvægt er að 
leggja mat á og forgangsröðun 
þeirra  

 

Skólastjórnendur og 
skólaráð. Kannað með 
nokkurskonar opnu málþingi 

Febrúar – mars 
Gagnaöflun um nám 

 Matshópur 

Febrúar – mars 
Gagnaöflun - 
starfsmannaviðtöl 

 Skólastjóri og 
aðstoðarskólastjóri. 

Apríl – maí 
Gagnaöflun um kennslu  

 Matshópur 

Maí - júní 
Gagnaöflun: 
Starfsfólk 

Kanna líðan starfsfólks Matshópur  
Könnun meðal starfsfólks 

Janúar – júní 
Unnið úr niðurstöðum 

 Matshópur 

Maí - júní 
 

Sjálfsmatsskýrsla vetrarins 
unnin, samhliða unnið að 
umbótaráætlun. 
Sjálfsmatsskýrsla kynnt fyrir 
fræðsluyfirvöldum, skólaráði 
og starfsmönnum einnig 
verður skýrslan sett á 
heimasíðu skólans  

Matshópur vinnur að 
skýrslunni en skólastjóri að 
umbótaráætluninni. 

Ágúst – september 
Umbótaráætlun unnin og 
kynnt 

 Skólastjóri 

September – október 
Gagnaöflun: 
Tímanýting 

Kanna viðhorf nemenda til 
hvernig kennslutímarnir 
nýtast. 

Matshópur og nemendur 



Nóvember – desember 
Gagnaöflun: 
Foreldrar 

Kanna almenna upplifun 
foreldra af skólanum. 

Matshópur  
Foreldrar - vefkönnun 

Janúar – febrúar 2011 
Gagnaöflun: 
Mötuneyti 

 Matshópur  
Nemendur og foreldrar - 
vefkönnun 

Mars – apríl 
Gagnaöflun 
Aðbúnaður 

  

Maí - júní 
 

Sjálfsmatsskýrsla vetrarins 
unnin, samhliða unnið að 
umbótaráætlun. 
Sjálfsmatsskýrsla kynnt fyrir 
fræðsluyfirvöldum, skólaráði 
og starfsmönnum einnig 
verður skýrslan sett á 
heimasíðu skólans  

Matshópur vinnur að 
skýrslunni en skólastjóri að 
umbótaráætluninni. 

   

Ágúst – september 
Umbótaráætlun unnin og 
kynnt 

 Skólastjóri 

September – október 
Gagnaöflun: 
Námsmat 

  

Nóvember – desember 
Gagnaöflun: 
Nemendur 

Kanna almenna upplifun 
nemenda af skólanum. 

Matshópur  
Nemendur 6. – 10 ?? 

Mars – apríl 
 

  

Maí - júní 
 

Sjálfsmatsskýrsla vetrarins 
unnin, samhliða unnið að 
umbótaráætlun. 
Sjálfsmatsskýrsla kynnt fyrir 
fræðsluyfirvöldum, skólaráði 
og starfsmönnum einnig 
verður skýrslan sett á 
heimasíðu skólans  

Matshópur vinnur að 
skýrslunni en skólastjóri að 
umbótaráætluninni. 

   

 


